PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE
ESTADO DO ESPIRITO 5ANTO

PROJETO DE LEL N* 050,/2008

INSTITUI O SALARIO MINIMO PROFISSIONAL PARA A
CARREIRA DE ASSESSOR JURIDICO E ALTERA A LEI N°
179, DE M1 DE JUNHO DE 1994, QUE DISPOE SOBRE O
PLANO DE CARREIRA E DEFINE O SISTEMA DFE
VENCIMENTOS DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO
IMIGRANTE.

O Prefeito Municipal de Venda Nova do Imigrante, E. Santo, no
use de suss atnbuiches lepais, far saber que a Cimara Municipal
APTOVON & 01 SANCIONG a seguinte

EXERCICIO:
CATA: 1108 Hora, 12 4a
REG, N% ~

LEI: by

resrons _EREOL

Art. 1% - Fica instituido o salario minimo profissional para 4 carreira

de Assessor Juridico do Municipio de Venda Nova do Imigrante, de acordo com

o estabelecido em convencio coletiva elaborada pelo Sindicato dos Advogados

do Estado do Espirito Santo, no valor mensal de R 3.003,73 (trés mil e treze
reais ¢ setenta ¢ s centavos),

Art. 29 - Piea estabelecido reajuste salarial anual de acordo com o
indice adotade para todo o funcionalismo piblico municipal, respeitado o indice
minimo adotado em convencio coletiva.

Arl 3¥ - Fica alterada a Lei Municipal n® 179, de 01 de junhe de
1994, em decorréncia da adogao do salario minimoe profissional, bem como seus
anexos | e LI, conforme anexos que Fazem parte integrante da presente lei,

At 4" -0 art, 1% da Led Municipal n® 179, de 01 de junho ce [994,
PHsss d ter d sepuinte redacio:

“Are 10 - 0 Plann de Carveivg institui ¢ diseipling o regime de
refapan enire o5 deverss dos servidores da Prefeiniva Municipal de Vendy Nova
dir Imigrante, Lstado do Espivito Santo, no_que digrespeito dy atividades ¢
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farefis o execiiar & oy carpespondlentes relribuipies prouniariar. ¢ temt sl
exeengan reguloda pelos dispositives gque esfahelecen o Regine Juridico Cice
Celetista ¢ demais fegislagdn pertineite. ™

Art 57 - Fica revosado o inciso TV, do art. 37, da Lei Municipal o
179, de 01 de junho de 1994, pussando o inciso ¥V do mesmo artigo a ter d
seguinte redagio:

|I-4.rllll I_;-:! _

IV [Revogode

_ Promacdo por Antiguidade O goréscimo de 0% (dols por
centol yebre o geldrio vigenmte. o cado 3 [irés) anos de vervipod prestados d
Prefeiniea Munivipal de Venda Nova do Imigrame.

Art, 6° - € art. 3°, caput, da Lel Municipal n® 179, de 01 de junho
de 1994, passa 4 ler a seguinte redacio:

“Arr 5% - A elassificacda dos cargos e respectivoy vencimenios
bavicos, consigates deste plona, & fivada em 11 fomze) carreinas, escefonadas de
[ a X1, confirne suos especificagoes.

Papgarafo wmico () guantifative por cargo, bem como s
cereirar € vencimentoy bdsicos correspondentes, SA0 08 CORSIQRIES dOS GREXOs
Felif"”

AT 70 - O urt, 75 da Lei Municipal n? 179, de 01 de junho de 1994,
passa d ler a seguinte redagdo:

“Apt. 70 - As nomescdes dos concursados for-se-do sempre R
vancimentn bdsive da careeln.

Pardgrato Unico  Quando o comicursado jd for funciondvio efetivo
do Municipio, para efefto de nemeagdo sm acvo cargad, em decorréncia de
anrovagde em concursa pablica, verdo respeitadus oy vanfagens decorrenies oo
g:n_’”vu feriafie dle gervico 110 CoeEc aiToE oy

ATL MY - () art 14, da Lei Municipal o 179, de 01 de junho de
1994, pussa a ter a seguinte redagio;

“Art. 14 (35 valores consicetes do Anexa M (abela de
vencimentas bevicogl, se referem Qoy venciReRics pgos e drpefacdrn o 2008

T
ol



Art. 9° - As despesas decorrentes da presente Lei correrdo i conta
do-orgamento municipal vigente.

Art. 10 - Esta Lei entra em vigor nu duta de sua publicagdo.

An. 11 - Revogam-s¢ as disposigdes em conlririo.

Vendu Mova do Imigrante - ES, 29 de outubro de 2008,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

ANEXO [ - & QUL SE REFERE O ARTIGO 2° E PARﬁr{JH_f\FD UNICO
DO ARTIGO 5° DA LEL 17994, COM O VENCIMENTO BASICO MENSAL
DE CADA CARGO ENM OUTUBRO DE 2008,

CARREIRA VENCIMENTO BASICO MERNSAL

1 RE 43890
I R5551.42
111 ES6l11.74
[RY E% 730,349
Ll EY 741,51
W1 RE 94914
W1 RE 1071 48
W RE 126427
% RS |.732.67
x B3 2.075.00

Al B$ 3.013.73




PREFEITURA MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO IMIGRANTE
ESTADO DO ESPTRITO SANTO

DO: GARINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE VENDA NOVA M)
IMIGRANTE

A0S: SENHORES VEREADORES E PRESIDENTE DA CAMARA
MUNICIPAL DE VENDA NOVA DO TMIGRANTE

JUSTIFICATIV A
PROJETO DE LEI N®C250,/2008

Senhor Presidente e Senhores Vereadores,

lemos cada wver mais buscado melhorar a prestacio dos
servigos piblicos increntes a4 Administrugio Municipal, prolissionalizando-os, ¢
denire eles enguadram-se os prestados pela Assessoria Juridica do Muonicipio,
gue sio de grande responsabilidade ¢ indispensaveis para a regular prestagio
dos servicos piblicos, sempre parantindo o primadoe da legalidade. alicerce de
toda & Admimistragio Poblica,

L nesta busca de profissionalizagio, sempre pautada na
realizacio do principio da lecalidade, & gue se impde a mstileigdo do saline
minimo profissional para a categoria, estabelecido mediante convengio coletiva,
conforme  previsio expressa do oart. |9 da Lel n® 5.906/94, Estatulo da
Advocucia:

CAR P9 - O sedcieio miinimier peadissional de acdvapreedo seed
fixado em sowtenga mormativa, salve so qiustodo en aoovdo
aw cowvensda coletiva de hrabalho

Assim sendo, existindo convencio coletiva estabelecendo o
salario minimo profissional pars o advopado que exerga suas fungdes como
empregado na base territorial do Estado do Espirito Santo. far-se necessdria a
sud adogio pela Administragio Pablica Municipal, dando cumprimento ao
principio da lepalidade. >




Insta  frisar ainda que a adogfio do  salario  minimo
profissional ndo trard nenhuma distorgiio para o quadro de vencimentos do
funcionalismo puhhl...-.’tl municipal, tendo em visla que somente s¢ estard
cumprinde o que _]u s¢ encontra determinado em lei, sendo certo também que
varios oufros municipios da regido adotam saldrios alé mesmo superiores ao
minimo profissional, como € o caso do Municipio de Hna, que o fixou em BY
3.800,00 (trés mil e oilocentos reais) quandoe da realizacio do ullimo concurso
puhhbn com o que, adotando-se o salirio minimo profissional somente estara o
Municipio de Venda Nova do Imigrante valorizundo os zeus profizsionais,

Oulrossim, ante a adogiio do salirio minimoe profissional para
o cargo de Assessor Juridico, lazem-se necessdrias alteragdes na Lel Municipal
1 179, de 01 de junho de 1994, bem como em seus ancxos | e [T, criando 4
carreira X1 ¢ estipulando os vencimentos basicos de referida carreira.

Ante o exposto, e sabedor de que os nobres Edis apdiam a
iniciativa, que somente visa dar cumprimento ao disposto em lei, adequando a
Administragio Toblica Municipal e adaptando o salirio a padrées mais dignos,
consequentemente valorizando os scus profissionais da Assessoria Juridica, ¢
que esperamos pela aprovagiio do projeto ora apresentado.

Venda Nova do Imigrante - ES, 29 de outubro de 2008,
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FIXACAQO DE PISOS SALARIAIS E CONCESSAQ DE
BENEFICIOS CONSOLIDADOS EM ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA PARA SEREM APLICADAS AOS
CONTRATOS DOS ADVOGADOS EMPREGADOS.

ANO: 200872009

Cliusula Primeira: vigéncia: O presente instrumento terd vigéncia
de 12 (doze) meses, iniciando em 0152008 e lerminara em
0042009

Cliusula _Segunda:  base tervitorial: Serdo  beneliciados do  presente
instrumenta os advogados que detenham contratos com vineulo empregaticio na
hase territorial do Estado do Espirito Santo,

Cliusula: Revisfio: A presente pauta serd revisada 30 (1rinta) dias que antecede
d data buse { maio ).

Cliusula Quarta — Revisiio de pisos salariais

Fica estabelecido an advogado empregado ou contratado um salario normativo
minimo, cujo marco remuneratorio serd contado 4 partic de sua inserigio no
quadro de advogados da Ordem dos Advogados do Brasil- Seccional Lspirito
Sante, assim considerado; para jornada de trabalho de 4 (guatro) horas didrias ou
20 (vinte) horas semanais, incluindo servigo externos, nos termos da lei n®
8.906/44,

a) do 1° (primeira) ao 24° (vigésimo quarto) més inscricha, um salario mensal de
R$ 1,850,532 {um mil oitocentos e cinglienta reais e cingiienta e dois centavos);



b) a partir do 25° {(vigésimo quinto) més até o 48" (quadragésimo oitavo] meés de
inserigin, um saldrio mensal de R$ 2.467.38 (dois mil quatrocentos e sessenta e
Sele reals o frinla ¢ ollo centavos);

¢) a partir do 49 (guadragésimo nono) més alé 60F (setuagésimo] més de
inserigho, um saldrio mensal de R$ 3.013,73 (irés mil, e treze reals ¢ setenta @
(rés centavos),

d) a partir do 60° {setuagésimo primeiro) més de inscrigio, prevalecerd a livre
negociacio asscgurando-se, em qualquer caso, o valor minimo indicado na letra
RET acima.

Paragrafo primeire — A Lubela descrita no capul ndo se aplica as Sociedades de
Advogudos que:

(a} possuam numero igual ou inferior a 02 (dois) advogados empregados e'ou
contratados, excluides da contagem os respectives socios.

Clinsula Quinta — Reajuste salarial

Fica estabelecido reajuste salarial anual, no 1% (primeire) dia do més de
main/2007, pelo IGPM- FGV ( 4,26 %) com a aplicagio do indice apurado nos
alimos 12 meses.

Cliusula Sexta - Jornada de Trabalho e a remuncracio de horas
extravrdinarias,

A jomuda de trabatho dos advopados estd lixada en 04 (quatro) horas didrias
efou 20 (vinte) horas scmanais, Fica estabelevido que as horas extraordindrias
serin remuneradas com adicional de 100 %, sobre o valor da hora normal.
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Paragrafo amico: A apuragio da jornada de trabalho inclui o perieds que o
advegade estiver prestando servigus externos, lals ¢omo em audiéncias, vistas
dos autos em cartério, acompanhamento ou atendimento a cliente, em Orgios
(ederais. municipais e estaduais, nas esferas do poder executivo. legislative o
judiciario.

Clausula Séiima — Adicional Noturno.

As horas trabalhadas no lapso temporal de 20:00 horas ds 05:00 horas do dia
sepuinte, correspondem a hora noturna, 2ssim entendidas como de 52:30
{oingiienta ¢ dois minutos ¢ rinta segundos), serdo remuneradas com udicional
de 25%. inclusive no periode em gue os advopgados estejam viajando para
gompanhamento de processos nog municipio dentre do Eslado ou em ouwiros
Esiados.

Cliausula Oitava-Honoririos de Sucambéncia

Nas causas que for parte o empregador ou pessoa por este representada. us
honorarios de sucumbencia serio devidos ao advogado empregado, observindo
o eritério de rateio ¢ proporcionalidade.

Clausula Nona — Despesas de deslocamento.

Pary deslocamentos acima de 30 (irinta) km de sua sede de trabalho, o
advozade empregado, devera reccber adiantadamente ou ser recmbolsado com
importincia equivalente as despesas devidas ou expendidas com wansporle,
hospedagem & alimentagiio, previamente combinadas.,



Clausula Décima — Previdéncia Complementar

Fica estabelecida a obrigatoriedade de contratacio de  previdéncia
complementar pary os advogados empregados, com custeio integral pelo
empregador, e ou com a parlicipagio pecunidria do advopgado,

Clausula décima Primeira — Plano de Assisténcia Meédica , Hospitalar ¢
Odontoldgica.

Fica estabelecida o obrigatoriedade de contratagde de Plano de Assisténcia
Médica, Hospitalar ¢ Odonlologica, com custeio integral pelo empregador,
admitindo-se a inclusio dos dependentes legais com custeio pelo advogado
ermpresado,

Clansula Décima Primeira — YVale releicio,

Fica estahelecida a obrigatoriedade da concessdo de valesrefeicio. no valor
minime de RE 14,50 (quatores reais ¢ vingiients centavos) par dia, com custeio
integral pelo empregador, em lavor do advogado emprepado, equivalente aos
dias trabalhados,

Clausula Décima Segunda — Anuidade OARVES

Fiea estabelecida a obrigatoriedade de custeio integral pelo emprezador da
anuidade da OABES, para os advogados empregados.

Clausula Décima Terceira — Assinaiura do Didrio Oficial.
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Deverd ser fornecido, gratuitamente, ao advogado cmpregado, que milita no
contencioso, servico de publicagiio dos atos processuais pela Imprensa Olicial,
caso execute servico cm dreas de dircito dependente das mencionadas
publicagdes, pura acompanhamento de processo.

Clausula Décima Quarta — Cursos, Congressos ¢ Seminirios.

Sera concedido aos advopados empregados, cursa, CONgresso ¢ seminario, que
serd custeado integralmente pelo empregador, limitado a participar em 02 (dois)
eventos anuais, a escolha do advogado empregado.

Justificativa: O empregador devera inscrever para atualizagio ¢ reciclagem em
razdo das constantes mudangas na legislagho.

Clinsula Décima Quinta — Contribuigio mensalidade social.

Fica estabelecido que o empregador cletuard o desconto em folhu de
pagamenio mensal, & repassara ao Sindicalo dos Advogados no Estado do
Espirito Santo, a mensalidade social devida pelos advogados sindicalizados. no
valor mensal de RS 15,00 { quinze reais ), que deverdo ser depositados na conta
corrente n®. 1.830.973, agéncia 104, banco Banestes ¢ encaminhando para ©
Sindicuto copia do recibo de deposito,

Vitaria, 10 de margo de 2008.

sindicato dos Advogados do Estado do Espirito Santo
Presidente : Simone Malek R. Pilon



